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העלייה הדרמטית בהשתלבותן של נשים בספירה הציבורית לא הולידה עליה מקבילה בהשתלבותם של גברים בספירה הביתית. שינוי לא שוויוני זה חידד את הצורך במדיניות שתסייע לנשים לשלב בין הספירה הציבורית והפרטית, והעלה את ההתעניינות המחקרית בהשלכות מדיניות זו על אי השוויון בין נשים וגברים. בסמינר זה נביט על פעולות מדינת הרווחה בעיניים "מגדריות", ננסה להבין באיזה אופן פועלים תהליכים כלכליים ומוסדות חברתיים על אי השוויון המגדרי, ואת הדרך בה הם מעצבים את אופיו. 



חובות הקורס
I. נוכחות בכל השיעורים והמפגשים האישיים. 
II. קריאת הפריטים הרלוונטיים לכל שיעור מתוך הרשימה הביבליוגרפית והשתתפות פעילה בשיעורים.
III. פרזנטציה– הצגת הרציונל התיאורטי של העבודה ושיטת החקירה.  
IV. הגשת עבודה סמינריונית. הנחיות מפורטות להגשת העבודה מפורסמות באתר הקורס. לא יתקבלו עבודות שלא אושרו על יד המרצה במהלך השנה.  


ציון סופי 
1. נוכחות והשתתפות פעילה בשיעור ובמפגשים אישיים - 10%.   
2. פרזנטציה של העבודה הסמינריונית – 20%. 
3. עבודה סמינריונית - 70%. 
פרזנטציה של העבודה הסמינריונית: יש להציג את שאלת המחקר באופן ברור, את הרקע התיאורטי וההשערות (אם קיימות), ואת שיטת המחקר: איך תיבדק השאלה, באופן מפורט. במידה ויש ממצאים תיאוריים כדאי מאד להציגם. 

הוראות ברורות להגשתם העבודה סמינריונית נמצאות באתר הסמינר. 
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